ATTO COSTITUTIVO DELUASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA
MILAN SCOTTISH COUNTRY DANCERS
del mesedi MAGELO —— iSignori:

— John Hamish Forbes Murphy, nato a Edimburgo (Scozia, Regno Unito) il 21.03.1950, residente in
Piazza Cinque Giornate 36, 20020 Arese (MI), C.F. MRPJNH50C217114Z;

L'anno 2019, il giorno 2‘8‘ -

— Sara Murphy nata a Garbagnate Milanese (MI) il 27.04.1984, residente in Via V. Monti 6, 20017
Rho (M), C.F. MRPSRA84D67D912R;

— Thomas Alexander Craig-Cameron, nato a Manchester (Regno Unito) il 02.05.1946 e residente in
Via Luigi Galvani 22A, 21020 Mornago (VA), C.F. CRGTMS46E02Z114A:

— Giuseppina Losi nata a San Giorgio su Legnano (MI) il 12.05.1956 e residente in Via Brioschi 92,
20141 Milano, C.F. LSOGPP56E52H884l;

— Susanna Marsanasco, nata a Milano il 12.02.1958 e residente in Via Milano 13, 20090 Segrate (MI),
C.F. MRSSNN58B52F205W;

— Silvia Cavallini, nata a Torino il 19.09.1958 e residente in Via Carlo Osma 2, 20151 Milano, C.F.
CVLSLV58P59L219F;

— Maria Isabella Covelli, nata a Milano il 26.07.1962 ed ivi residente in Corso Genova 19, Milano, C.F.
CVLMSB62L66F205Q;

Convengono e stipulano quanto segue:

Articolo 1) Tra i signori sopra menzionati viene costituita I’Associazione Sportiva Dilettantistica non
riconosciuta e senza fini di lucro denominata: Milan Scottish Country Dancers; tale denominazione
potra essere abbreviata in MSCD ASD.

Articolo 2) L'Associazione ha sede in Arese (MI), Piazza Cinque Giornate 36. Essa potra istituire sedi
secondarie ed unita locali per lo svolgimento delle proprie attivita in altri luoghi.

Articolo 3) LAssociazione € un centro permanente di vita associativa a carattere volontario e
democratico la cui attivita & espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo. Essa non ha alcun
fine di lucro, né alcun indirizzo di carattere politico o religioso, e opera per fini sportivi, ricreativi e
culturali. UAssociazione & caratterizzata dalla democraticita della struttura, dall’uguaglianza dei diritti di
tutti gli associati, dall’elettivita delle cariche associative.

Articolo 4) Finalita principale dell’Associazione & la pratica, lo studio, la diffusione della danza
tradizionale scozzese nei suoi aspetti sociali, ricreativi, rappresentativi, in quanto riconosce in tale
forma di danza sia una forma di attivita motoria adatta ad ogni fascia di eta, sia una forma d’arte e
cultura; pertanto, considerata nel suo complesso, un'attivita in grado di migliorare la crescita personale
e l'integrazione sociale, la salute, il benessere e la qualita della vita.

In particolare I’Associazione potra:

® preservare e promuovere la pratica della danza tradizionale scozzese;

* organizzare attivita di formazione legate alla pratica della danza tradizionale scozzese, compresa
I'organizzazione di viaggi e soggiorni turistici, sia in Italia che all'estero, ovunque si pratichi la danza
tradizionale scozzese, al fine di realizzare scambi sportivi, culturali e artistici con enti, gruppi e
associazioni che abbiano finalita similari, affini o complementari e per partecipare ad eventi di
danza tradizionale scozzese organizzati in ambito nazionale ed internazionale;

e organizzare e promuovere propri eventi di danza tradizionale scozzese;

e favorire 'apprendimento e la pratica della danza tradizionale scozzese nelle scuole e nelle aziende;

e creare i presupposti e le condizioni per promuovere attraverso I'attivita didattica e formativa con
esperti, docenti e maestri di danza, anche di fama internazionale, I'insegnamento, lo studio e la
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divulgazione della danza tradizionale scozzese;

e pubblicare e divulgare, in tutte le forme possibili, materiali legati alla danza tradizionale scozzese, e
in particolare, pubblicare |la descrizione di danze tradizionali scozzesi con musica, diagrammi e
riprese-video.

Articolo 5) L'Associazione e regolata, oltre che dalle disposizioni legislative sulle Associazioni non
riconosciute (artt. 36-38 cod. civ.), da quelle contenute nel presente Atto Costitutivo di cui fa parte
integrante lo Statuto Sociale che rispecchia e rispetta le disposizioni dei commi 3, 5, 6, 7 e delle lettere
a, b, c, d, e, fdel comma 8 dell'art. 148 del TUIR. Lo Statuto Sociale viene sottoscritto dalle parti in tutte
le pagine e allegato al presente Atto Costitutivo (allegato A).

Articolo 6) Sono Organi Sociali: a) I'Assemblea dei Soci; b) il Consiglio Direttivo; c) il Presidente del
Consiglio Direttivo.

Articolo 7) La durata e gli scopi dell’Associazione, le condizioni per 'ammissione dei Soci, le norme che
regolamentano la vita dell’Associazione sono contenute e disciplinate nel citato Statuto Sociale allegato
al presente atto.

Articolo 8) La quota di iscrizione dei Soci che entreranno a far parte dell’Associazione sara determinata
annualmente dal Consiglio Direttivo. Per il primo anno é fissato in Euro 25,00.

Articolo 9) Lesercizio sociale inizia il 1° luglio e termina il 30 giugno dell'anno successivo. Alla fine di
ogni esercizio sociale il Consiglio Direttivo procedera obbligatoriamente alla compilazione del
rendiconto economico-finanziario con criteri di oculata prudenza.

Articolo 10) Quali componenti il Consiglio Direttivo dell’Associazione per i primi quattro anni vengono
fin d’ora designati e nominati i signori: John Murphy, Sara Murphy, Thomas Alexander Craig-Cameron,
Giuseppina Losi, Susanna Marsanasco, Silvia Cavallini, Maria Isabella Covelli.

| componenti il Consiglio Direttivo designati dichiarano di accettare la carica loro conferita. Gli stessi,
seduta stante, eleggono Presidente: John Murphy, Vice Presidente: Thomas Alexander Craig-Cameron,
Segretario: Maria Isabella Covelli, Tesoriere: Sara Murphy, Consiglieri: Giuseppina Losi, Susanna
Marsanasco, Silvia Cavallini. Tutti accettano le rispettive cariche.

Articolo 11) Per tutto quanto non espressamente previsto in questo atto, le parti si richiamano alle
vigenti disposizioni di legge in materia di associazioni sportive dilettantistiche affiliate ad Enti
riconosciuti dal CONI ed iscritte al Registro Nazionale del CONI. Le spese del presente atto, conseguenti
e dipendenti, sono a carico dell’Associazione stessa.

Letto, confermato e sottoscritto in Milano il .... 2019:
Pregidente: John Murphy Vice Presidente: Thomas Alexander Craig-Cameron
N b Ronwder Grogosms
- . [ Vo . -
egretario: Maria Isabella Covelli Tesoriere: Sara Murphy
% A A
Consigliere: Giuseppina Losi Consigliere: Susanna Marsanasco
@(%ﬂ*ﬂ-ﬂ@" AGENZIA DELLE ENTRATE

Consigliere: Silvia Cavallini
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ALLEGATO "A"
STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA NON RICONOSCIUTA

ASD MILAN SCOTTISH COUNTRY DANCERS
ADEGUATO Al SENSI DELLA DELIBERA N. 1566 DEL CONSIGLIO NAZIONALE DEL CONI DEL 20.12.2016

Art. 1 — Denominazione e sede

1. E costituita, quale associazione di diritto privato ai sensi delle disposizioni di cui agli artt. 36 e
seguenti del Codice Civile, I'associazione sportiva senza scopo di lucro denominata “ASD Milan
Scottish Country Dancers - Associazione Sportiva Dilettantistica”, con sede in Arese (M),
Piazza Cinque Giornate 36 (d’ora in poi "Associazione").

2. La denominazione sociale potra essere anche cosi sintetizzata: “ MSCD ASD”.

3. La modifica della sede sociale potra avvenire con delibera dell'Assemblea ordinaria
dell'Associazione e non costituira modifica del presente statuto.

Art. 2 — Scopo - Attivita costituenti 'oggetto sociale

1. UAssociazione, senza scopo di lucro, si propone di preservare, promuovere e diffondere la
conoscenza e la pratica della danza tradizionale scozzese nei suoi aspetti sportivi, sociali, ludico,
rappresentativi.

Essa, conseguito il riconoscimento ai fini sportivi da parte dell’'ordinamento sportivo, ha per

finalita lo sviluppo e la diffusione di attivita sportive connesse alla disciplina della danza

tradizionale scozzese, come disciplinata e riconosciuta dal Coni con propria delibera 1566 del

20.12.2016 ed eventuali modificazioni, mediante la gestione di ogni forma di attivita idonea a

promuovere la conoscenza e la pratica di detta disciplina secondo le direttive della Federazione

Italiana Danza Sportiva.

2. A tale scopo I'Associazione potra:

a) organizzare attivita di formazione legate alla pratica di attivita sportive connesse alla danza
tradizionale scozzese, compresa |'organizzazione di viaggi e soggiorni turistici, sia in Italia
che all'estero, ovunque si pratichi tale genere di danza, al fine di realizzare scambi sportivi,
culturali e artistici con enti, gruppi e associazioni che abbiano finalita similari, affini o
complementari e per partecipare ad eventi di danza tradizionale scozzese organizzati in
ambito nazionale ed internazionale;

b) organizzare e promuovere manifestazioni di attivita sportive connesse alla danza
tradizionale scozzese, in via diretta o collaborando con altri soggetti per la loro
realizzazione;

c) favorire I'apprendimento e la pratica di attivita sportive connesse alla danza tradizionale
scozzese nelle scuole e nelle aziende;

d) pubblicare e divulgare, in tutte le forme possibili, materiali legati ad attivita sportive
connesse alla danza tradizionale scozzese e, in particolare, pubblicare la descrizione di
danze tradizionali scozzesi con musica, diagrammi e riprese-video;

e) promuovere attivita di formazione sportiva e culturale per l'avvio, I'aggiornamento e il
perfezionamento nella danza tradizionale scozzese, rivolte a persone di ogni eta, per un
graduale inserimento, aggiornamento e perfezionamento nell’attivita di danza sportiva
SCOZZese;

f) studiare, promuovere e sviluppare nuove metodologie per migliorare l'organizzazione e la
pratica della danza sportiva connessa alle danze tradizionali scozzesi;

g) svolgere lattivita di gestione, conduzione e manutenzione ordinaria di impianti e
attrezzature sportive, nonché lo svolgimento e l'organizzazione di attivita ricreative e
culturali a favore di un migliore utilizzo del tempo libero dei soci;

h) svolgere tutte le attivita ritenute necessarie per il raggiungimento delle proprie finalita

]

e e, Qe |L



: 1812t
: anmmmmm




istituzionali, tra cui, a titolo esemplificativo e non esaustivo, I'organizzazione di corsi, eventi
sportivi, culturali, ricreativi, sagre, feste, manifestazioni, saggi;

i) a scopo di autofinanziamento, |'Associazione potra organizzare sporadicamente, in
occasione di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, eventi in ambito
privato (su invito) che prevedano anche la somministrazione di alimenti e bevande a
vantaggio esclusivo dei soci, degli iscritti, dei partecipanti e aderenti, nonché dei loro
familiari e amici, nel rispetto delle vigenti disposizioni di legge.

. LAssociazione potra collaborare con altri enti, sia pubblici che privati, con finalita similari, affini

0 complementari, o che intendano usufruire delle competenze dell'associazione.

4. L'Associazione, con delibera dell'assemblea, pud affiliarsi ad altre associazioni, purché le finalita
di tali associazioni risultino compatibili con le finalita dell’Associazione e 'Associazione conservi
piena autonomia di indirizzo, gestionale ed amministrativa e il diritto di emettere tessere sociali
per i propri Soci.

5. UAssociazione accetta incondizionatamente di conformarsi alle norme e alle direttive del CONI,
nonche agli statuti e regolamenti della Federazione ltaliana Danza Sportiva, nonché delle
ulteriori Federazioni ed enti di promozione sportiva alle quali riterra di aderire.

L

Art. 3 — Durata

UAssociazione ha durata illimitata e potra essere sciolta soltanto con delibera dell’Assemblea
straordinaria degli associati.

Art. 4 - Soci - Ammissione

1. Possono far parte dell’Associazione in qualita di soci tutte le persone fisiche che accettano gli
scopi fissati dallo statuto, che ne facciano richiesta e che siano dotate di una irreprensibile
condotta morale, civile e sportiva. Ai fini sportivi per irreprensibile condotta deve intendersi, a
titolo esemplificativo e non limitativo, una condotta conforme ai principi della lealta, della
probita e della rettitudine sportiva in ogni rapporto collegato all’attivita sportiva, con I'obbligo
di astenersi da ogni forma d’illecito sportivo e da qualsivoglia indebita esternazione pubblica
lesiva della dignita, del decoro e del prestigio dell’Associazione.

2. Tutti coloro i quali intendono far parte dell’Associazione dovranno redigere una domanda su
apposito modulo, indirizzata al Consiglio Direttivo, dichiarando di conoscere e accettare le
norme dello statuto. Il Consiglio Direttivo esamina la domanda entro i 30 giorni successivi alla
presentazione, termine entro il quale dovra respingerla qualora non la consideri idonea. In caso
di silenzio, la domanda si intendera accettata (silenzio-assenso).

3. In caso di domanda di ammissione a socio presentata da minorenne la stessa dovra essere
controfirmata dall’esercente la responsabilita genitoriale. Uesercente la potesta che sottoscrive
la domanda rappresenta il minore a tutti gli effetti nei confronti dell’Associazione e risponde
verso la stessa per tutte le obbligazioni dell’associato minorenne; in quanto rappresentante del
minore, egli ha diritto di partecipare all'Assemblea, con o senza il socio minorenne, ma non ha
diritto di voto.

4. La quota associativa & personale e non rimborsabile e non pud essere trasferita a terzi o
rivalutata.

Art. 5 — Diritti e doveri dei soci

1. Tutti i soci hanno diritto di partecipare alla vita associativa, ivi compresa la partecipazione nelle
Assemblee sociali. Godranno, a partire dal compimento della maggiore eta, del diritto di voto
per ogni deliberazione. | soli soci maggiorenni godono, dal momento delllammissione,
dell’elettorato attivo e passivo.

2. Al solo socio maggiorenne & altresi riconosciuto il diritto di ricoprire cariche sociali all'interno
dell’Associazione nel rispetto dei requisiti di cui al successivo art. 13.

3. I soci, al momento dell'adesione e, successivamente, entro il 30 settembre di ogni anno, sono
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tenuti al puntuale pagamento delle quote associative e dei contributi deliberati dal Consiglio
Direttivo e dall’Assemblea. | soci sono altresi tenuti al rispetto delle norme statutarie e
regolamentari dell’Associazione e delle disposizioni emanate dal Consiglio Direttivo.

Art. 6 — Decadenza dei soci

1. I soci cessano di appartenere all’Associazione nei seguenti casi:

a) morte;
b) dimissioni volontarie;

c) esclusione per morosita protrattasi per oltre un mese dalla scadenza del termine stabilito per
il versamento della quota associativa;

d) espulsione deliberata dalla maggioranza assoluta dei componenti dell'Assemblea, su
proposta del Consiglio Direttivo, pronunciata contro il socio che commetta azioni ritenute
disonorevoli entro e fuori dell’Associazione o che, con la sua condotta, costituisca ostacolo al
buon andamento del sodalizio;

e) scioglimento dell’Associazione come regolato all’art. 24 dal presente statuto.

. L'associato espulso non puo essere pitl ammesso.

. | soci decaduti ai sensi della lettera b) del precedente comma 1 sono tenuti all’integrale

pagamento delle quote associative per I'anno in cui si sono dimessi.

. La perdita per qualsiasi motivo della qualita di socio non da diritto alla restituzione di quanto

versato all’Associazione e il socio dimissionario, escluso o radiato non puo vantare alcun diritto
sul patrimonio dell’associazione.

Art. 7 — Organi sociali

Gli organi sociali sono:

- ’'Assemblea generale dei soci;
- il Presidente;

- il Consiglio Direttivo.

Art. 8 — Convocazione e funzionamento dell’Assemblea

i 18
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UAssemblea generale dei soci e il massimo organo deliberativo dell’Associazione. E indetta dal
Consiglio Direttivo e convocata dal Presidente in sessione ordinaria e straordinaria.

LAssemblea e convocata altresi quando ne sia fatta richiesta da almeno 1/5 (un quinto) degli
associati.

L'Assemblea deve essere convocata presso la sede dell'Associazione o, comunque, in luogo
idoneo a garantire la massima partecipazone degli associati, almeno 15 (quindici) giorni prima
dell'adunanza, mediante comunicazione agli associati con uno o piu dei seguenti mezzi:
raccomandata a.r.,, raccomandata consegnata a mano, PEC, fax, telegramma, social network.
Ogni associato ha diritto a un voto, esercitabile anche mediante delega, con il limite massimo di
1 (una) delega per ciascun delegato. Le deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della
maggioranza dei presenti.

L'Assemblea e presieduta dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, dal Vice-
Presidente o da persona eletta dalla stessa Assemblea, a maggioranza dei presenti.

LUAssemblea nomina un segretario e, se necessario, uno o pill scrutatori. Le modalita di
votazione seguono il principio del voto singolo.

Il voto & normalmente espresso in forma palese, tranne che abbia ad oggetto delle persone, il
rinnovo delle cariche o che il voto segreto venga richiesto da almeno 15 (un quinto) dei
partecipanti.
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8. Di ogni Assemblea si dovra redigere apposito verbale firmato dal presidente della stessa, dal
segretario e, se nominati, dagli scrutatori.

Art. 9 — Partecipazione all’/Assemblea

Potranno prendere parte alle Assemblee ordinarie e straordinarie dell’/Associazione tutti i soci, e
avranno diritto di voto soltanto quelli in regola con il pagamento delle quote associative. Ogni socio ha
diritto ad un voto e puo rappresentare in Assemblea, per mezzo di delega scritta, un altro associato,
fatto salvo il limite massimo di 1 (una) delega per ciascun delegato.

Art. 10 — Assemblea ordinaria

1. UAssemblea deve essere convocata almeno una volta all’anno, entro quattro mesi dalla chiusura
dell’esercizio sociale, per I'approvazione del bilancio consuntivo e per I'esame del bilancio
preventivo. Fino al momento dell'approvazione del preventivo il Consiglio Direttivo é
autorizzato all’'esercizio provvisorio sulla base del preventivo approvato l'anno precedente
suddiviso in dodicesimi.

2. Spetta all’Assemblea deliberare sugli indirizzi e sulle direttive generali dell’Associazione, la
modifica della sede sociale, la destinazione degli utili, la nomina del Presidente e dei membri
del Consiglio Direttivo.

Art. 11 - Assemblea straordinaria

1. UAssemblea straordinaria delibera sugli atti di straordinaria amministrazione e, in via
esemplificativa, sulle seguenti materie: approvazione e modificazione dello statuto sociale; atti
e contratti relativi a diritti reali immobiliari; designazione e sostituzione degli organi sociali
elettivi qualora la decadenza di questi ultimi sia tale da compromettere il funzionamento e la
gestione dell’Associazione; scioglimento dell’Associazione e modalita di liquidazione e di
destinazione del patrimonio.

2. La convocazione dell’Assemblea straordinaria potra essere richiesta al Consiglio Direttivo da:

a) almeno la meta piu uno degli associati, in regola con il pagamento delle quote associative e
non sottoposti a provvedimenti disciplinari in corso di esecuzione, che ne propongono 'ordine
del giorno;

b) almeno la meta pil uno dei componenti il Consiglio Direttivo.
Art. 12 — Validita assembleare

1. UAssemblea ordinaria e validamente costituita in prima convocazione con la presenza della
maggioranza assoluta degli associati aventi diritto di voto e delibera validamente con voto )
favorevole della maggioranza dei presenti. Ogni socio ha diritto ad un voto.

2. U'Assemblea straordinaria e validamente costituita in prima convocazione quando sono presenti \1[6
due terzi degli associati aventi diritto di voto e delibera con il voto favorevole della maggioranza
dei presenti.

3. Trascorse almeno 24 ore dalla prima convocazione, sia I'’Assemblea ordinaria che I'Assemblea
straordinaria sono validamente costituite in seconda convocazione qualunque sia il numero
degli associati intervenuti e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

4. Ai sensi dell’art. 21 del Codice Civile per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la
devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno i 2/3 (due terzi) degli associati.

Art. 13 - Consiglio Direttivo

1. Il Consiglio Direttivo € composto da un numero variabile da tre a sette componenti compreso il E
Presidente; tutti i membri, compreso il Presidente, vengono eletti dall’assemblea dei soci.

2. La presenza alla prima riunione del socio eletto costituisce formale accettazione della nomina.

3. In occasione della prima riunione il Consiglio Direttivo nel proprio ambito elegge il Vice- Q)
Presidente, il Segretario e il Tesoriere. Il Consiglio Direttivo rimane in carica quattro anni. U@



Art.

. Possono ricoprire cariche sociali i soli soci in regola con il pagamento delle quote associative,

che siano maggiorenni, non ricoprano cariche sociali in altre societa ed associazioni sportive
dilettantistiche nell'ambito della medesima disciplina sportiva, non abbiano riportato condanne
passate in giudicato per delitti non colposi.

. Il Consiglio Direttivo & validamente costituito con la presenza della maggioranza dei suoi

componenti e delibera validamente con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. E
ammessa la partecipazione via Skype o mezzo equivalente.
In caso di parita prevale il voto del Presidente.

. Le deliberazioni del Consiglio Direttivo devono risultare da un verbale sottoscritto da chi ha

presieduto la riunione e dal segretario.

14 — Dimissioni

1.

Nel caso che, per qualsiasi ragione, durante il corso dell’esercizio venissero a mancare uno o pil
consiglieri che non superino la meta del Consiglio Direttivo, si procedera all’integrazione del
Consiglio con il subentro del primo candidato non eletto nella votazione alla carica di
consigliere. Ove non vi siano candidati che abbiano tali caratteristiche, il Consiglio Direttivo
proseguira carente dei suoi componenti fino alla prima assemblea utile, in occasione della
quale si procedera all'elezione dei consiglieri mancanti che resteranno in carica fino alla
scadenza dei consiglieri sostituiti.

Nel caso di dimissioni o cessazione dalla carica anche non contemporanea della maggioranza
dei suoi componenti, il Consiglio Direttivo dovra considerarsi decaduto unitamente al
presidente e quindi dovra essere convocata entro 90 giorni 'assemblea straordinaria per
I'elezione del nuovo Consiglio Direttivo compreso il Presidente. Fino alla sua nuova costituzione,
e limitatamente agli affari urgenti e alla gestione delllamministrazione ordinaria
dell’Associazione, le funzioni saranno svolte dal Presidente in regime di prorogatio.

Nel caso di dimissioni o impedimento del Presidente a svolgere i suoi compiti, le relative
funzioni saranno svolte dal Vicepresidente, il quale deve convocare, nei 30 giorni successivi,
I'assemblea per I'elezione delle nuove cariche.

Art. 15 — Convocazione del Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo si riunisce, di regola, una volta ogni trimestre, e ogni qualvolta il Presidente lo
ritenga necessario, oppure se ne sia fatta richiesta da almeno la meta dei consiglieri, senza formalita.

Art. 16 — Compiti del Consiglio Direttivo

1

Sono compiti del Consiglio Direttivo:
a) predisporre il bilancio preventivo e quello consuntivo da sottoporre all’/Assemblea;

b) indire le Assemblee ordinarie dei soci da convocarsi almeno una volta alllanno, nonché le
Assemblee straordinarie anche nel rispetto di quanto stabilito dall'art. 8;

c) deliberare I'importo delle quote associative e di iscrizione alle varie attivita;

d) adottare provvedimenti disciplinari nei confronti dei soci, sulla base di quanto previsto da
apposito regolamento (richiamo, sospensione dall'attivita sportiva, proposta di espulsione del
socio);

e) attuare le finalita previste dallo statuto e le decisioni dell'assemblea dei soci;
f) organizzare, gestire e attuare il programma annuale dei corsi e degli eventi;
g) delegare il potere di impegnare economicamente |'Associazione, fissandone i limiti;

h) redigere uno o piu eventuali regolamenti per il funzionamento dell’associazione e singoli
settori di attivita e di tutte le iniziative da essa promosse, regolamenti la cui osservanza &
obbligatoria per tutti gli associati. | regolamenti dovranno essere sottoposti alla prima
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assemblea utile, per la relativa approvazione.
Art. 17 — Il Presidente

v

1. Il Presidente & eletto dall’Assemblea con la maggioranza assoluta (meta piu uno) dei voti
presenti o rappresentati in Assemblea. Dura in carica quattro anni ed é rieleggibile.

2. Ha la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte ai terzi e in giudizio, la dirige e ne
controlla il funzionamento nel rispetto della competenza degli altri organi sociali.

3. Egli presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo, vigila sull’esecuzione delle delibere di tutti gli
organi sociali e nei casi di urgenza puo esercitare i poteri che il Consiglio gli ha eventualmente
delegato, salvo ratifica da parte di questo alla prima riunione utile successiva, da tenersi
comungue entro 30 giorni dalla decisione.

Art. 18 = Il Vice-Presidente

Il Vice-Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento temporaneo ed in
quelle mansioni per le quali venga espressamente delegato.

Art. 19 — |l Segretario

Il Segretario da esecuzioni alle deliberazioni del Presidente e del Consiglio Direttivo, redige i verbali
delle riunioni e assemblee, attende alla corrispondenza, coadiuva il Presidente nell’attuazione delle
deliberazioni di quest'organo, sovrintende e attua i servizi gestionali e organizzativi dell'Associazione.

Art. 20 - |l Tesoriere

Il Tesoriere cura I'amministrazione dell’Associazione e si incarica della tenuta dei libri contabili, con
I'ausilio di un commercialista esterno, nonché delle riscossioni e dei pagamenti da effettuarsi, previo
mandato del Consiglio Direttivo.

Art. — 21 - Il rendiconto

1. Il Consiglio Direttivo predispone il bilancio dell’Associazione, sia preventivo che consuntivo, da
sottoporre all'approvazione assembleare. Il bilancio consuntivo deve informare circa la
complessiva situazione economico-finanziaria dell’associazione.

2. Il bilancio deve essere redatto con chiarezza e deve rappresentare in modo veritiero e corretto
la situazione patrimoniale ed economico-finanziaria dell’Associazione, nel rispetto del principio
della trasparenza nei confronti degli associati.

3. Gli avanzi di gestione o fondi di riserva non potranno essere distribuiti né in forma diretta né
indiretta tra i soci ma andranno ad accrescere il patrimonio associativo e dovranno essere
utilizzati per il raggiungimento dei fini istituzionali.

4. In occasione della convocazione dell’/Assemblea ordinaria, che riporta all'ordine del giorno
I'approvazione del bilancio, deve essere messa a disposizione di tutti gli associati copia del
bilancio stesso.

Art. 22 — Anno sociale

['anno sociale e I'esercizio finanziario iniziano il 1° luglio e terminano il 30 giugno dell'anno successivo.
Per il primo anno, I'anno sociale decorre dalla data di registrazione dell'Associazione e termina il 30
giugno dell'anno successivo.

Art. 23 — Patrimonio e risorse economiche

1. Il patrimonio dell’Associazione e indivisibile, sia durante la vita dell’Associazione che in caso di
suo scioglimento, ed é costituito:

- dai beni mobili e immobili di proprieta dell’Associazione o che potranno essere acquistati e/o
acquisiti da lasciti e donazioni;

- da contributi, erogazioni, lasciti e donazioni di enti e soggetti pubblici e privati;
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- da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio.

2. | mezzi finanziari dell’Associazione sono costituiti dalle quote associative annuali ed eventuali
contributi determinati dal Consiglio Direttivo, dai contributi di enti ed associazioni, da lasciti e
donazioni, dai proventi derivanti dalle attivita organizzate dall’Associazione.

Art. 24 — Sezioni e trasformazione

LAssemblea, nella sessione ordinaria, potra costituire delle sezioni nei luoghi che riterra piti opportuni
al fine di meglio raggiungere gli scopi sociali.

Art. 25 - Scioglimento

1. Lo scioglimento dell’Associazione € deliberato dall’Assemblea generale dei soci, convocata in
seduta straordinaria e validamente costituita con la presenza di almeno % (tre quarti) degli
associati aventi diritto di voto, con l'approvazione, sia in prima sia in seconda convocazione, di
almeno % (due terzi) dei soci; € consentita 1 (una) delega per ogni socio. Cosi pure la richiesta
dellAssemblea straordinaria da parte dei soci aventi per oggetto lo scioglimento
dell’Associazione deve essere presentata da almeno % (due terzi) dei soci con diritto di voto.

2. UAssemblea, all'atto dello scioglimento dell’Associazione, deliberera sentita 'autorita preposta,
in merito alla destinazione dell’'eventuale residuo attivo del patrimonio dell’Associazione. Essa
nomina uno o piu liquidatori per la liquidazione di tutti i beni mobili ed immabili e I'estinzione
delle obbligazioni in essere; esperita questa fase, tutti i beni residui saranno devoluti a Enti o
Associazioni che perseguano la promozione e lo sviluppo dell’attivita sportiva, fatta salva
diversa destinazione imposta dalla legge.

Art. 26 — Norma di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto si fa riferimento allo statuto e ai
regolamenti della Federazione lItaliana Danza Sportiva, alle norme del Coni, alle vigenti norme in
materia di associazionismo sportivo, di enti non commerciali e di associazioni di promozione sociale ed
in subordine alle norme del codice civile.

in subordine alle norme del codice civile.




